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Augmentation de

30% 
des subventions 

aux associations



CULTURE & SPORT

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Création des 

nouveaux évènements

LES GUINGUETTES 

DES 4 VENDREDIS
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Réalisation du 

CITY STADE



LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

CULTURE & SPORT
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Création des 

nouveaux évènements

JEUX VIDÉO 

PARTY
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CULTURE & SPORT
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Nouveau 

BOULODROME 

en préparation
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CULTURE & SPORT
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Aménagement 

STADE DE 

BASEBALL



GOUVERNANCE PARTAGÉE
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UN CADRE CLAIREMENT DÉFINI

- charte du citoyen engagé 

- �règlement de fonctionnement 

d’un comité consultatif

- guide du référent quartier/village



GOUVERNANCE PARTAGÉE
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LES COMITÉS CONSULTATIFS

Un tryptique efficace pour travailler 

ensemble les politiques publiques 

- des élus responsables 

- des citoyens, usagers de la ville 

- des techniciens experts  



GOUVERNANCE PARTAGÉE
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LE RESEAU DES RÉFÉRENTS 

QUARTIERS/VILLAGES 

25 citoyens engagés sur toute la commune 

- rencontres Elus-Habitants sur le terrain 

- �commission communale de sécurité, issue 

du réseau RQV (réseau quartiers verts)

- �planification des travaux d’entretien de voirie, 

dans les villages 

- �éclairage de toutes les aubettes de bus en villages



GOUVERNANCE PARTAGÉE
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LE CONSEIL MUNICIPAL JUNIOR

- 28 jeunes de 9 à 17 ans

- un budget dédié

- �des projets Environnement, 

Solidaires, Animation 

- �des participations aux événements 

institutionnel 
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UN CONSEIL MUNICIPAL 

OUVERT 

Tirage au sort invitant 

les Lorousains à participer 

le 1/4 h Citoyen pour répondre 

aux questions du public 
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LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

BUDGET PARTICIPATIF 

Des idées apportées et co-construites avec 

les habitants, soumises au vote des habitants, 

réalisées et financées par la mairie  

- plan vélo  / carrés potager / caniparc

- plantations d’arbres / �parcours de billes

- jeux d’enfants inclusifs

- parcours d’insertion socio-professionnelle 



GOUVERNANCE PARTAGÉE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

LES ACTIONS CONCRÈTES
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DES CONCERTATIONS CITOYENNES 

DANS LES PROJETS 

D’AMÉNAGEMENT URBAIN 

- Consultations élargies de la population 

- Ateliers citoyens (panel représentatif)

- Instance citoyenne et d’usages 



GOUVERNANCE PARTAGÉE
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OBTENTION DU LABEL 

VILLE CITOYENNE



URBANISME
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CHARTE AMÉNAGEMENT

- bien-être des habitants

- plus de nature en ville

- ���plus de prise en compte 

du paysage existant
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MEILLEURE INTÉGRATION 

ARCHITECTURALE 

ET PAYSAGÈRE

- moins haut, moins dense

- plus d’espaces verts

- plus de stationnements

URBANISME
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CONCERTATION 

SYSTÉMATIQUE 

des riverains concernés par 

les projets d’aménagement 

(lotissement, collectifs…)

URBANISME
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+ DE 130 ÉLÉMENTS 

DE PATRIMOINE 

inventoriés 

et protégés

URBANISME
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MISE EN VALEUR 

ET PRÉSERVATION 

DU PATRIMOINE

- Orangerie, fresques murales

- �Balades interactives

- �Photos et documents anciens préservés

URBANISME
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PROJET HÔPITAL 

EN CONCERTATION AVEC VOUS 

- phase études finie, début des travaux

�- �des espaces publics : parc, 

verger 2025, chapelle 2026

- logements (résidence autonomie)

URBANISME
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OUVERTURE DU PARC 

DE L’ANCIEN HÔPITAL 

ET MISE EN VALEUR

- protection des arbres

- jeux pour enfants, table de pique-nique

�- �moments festifs : festival ECHO, 

expositions culturelles, concerts

URBANISME
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ZÉRO LOGEMENT 

SUR L’ANCIENNE DÉCHETTERIE

projet lotissement 

«La Carterie» 

retravaillé avec les riverains 

et le promoteur

URBANISME
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PARCOURS RÉSIDENTIEL 

ENCOURAGÉ

 �- �logements en accession, 

sociaux, accession aidée

 �- �un logement pour tous 

à tous les moments de la vie

URBANISME



VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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GROUPE MAXIME MARCHAND 

- �Facilitation de l’accès à l’étage 

par la création d’un ascenseur

- �Réhabilitation de l’ancien restaurant 

scolaire : deux classes, un dortoir, 

une bibliothèque et des locaux 

pour le Rased



VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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NOUVELLE ÉCOLE 

STE ANNE - ST JEAN-BAPTISTE  

- Réaménagement rue de la Loire

- Sécurisation des abords de l’école

- �Création d’un parking et cheminement 

sécurisé



VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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CANIPARC  

Un espace ludique 

et sécurisé 

pour les chiens
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JARDINS PUBLICS  

- Jardins des 2 tours

- Le Clos des Ouches

- L’ Orangerie

- Le parc de l’ ancien hôpital
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VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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SANITAIRES DE L’ ÉGLISE  

Rénovation et accessibilité 

des sanitaires publics 

aux PMR
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VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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RUE DU MATRAY 

Réaménagement, apaisement de la circulation, 

sécurisation des mobilités douces, 

embellissement du cadre de vie, 

intégration d’une forte végétalisation 

et d’un système d’irrigation durable
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VOIRIES - CADRE DE VIE - BÂTIMENTS
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PÉ BARDOU

- Renforcement sécurité routière

- Pose de ralentisseurs

- Abaissement de la vitesse
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TRAVAUX DIVERS

- Éclairage des aubettes de bus

- �Création de chaussidoux (voie cyclable) 

sur plusieurs axes de la ville

- Rénovation de la salle de la Tannerie

- Création d’un parking au Beugnon

- �A ménagement, goudronnage 

de l’allée centrale du cimetière



DÉVELOPPEMENT DURABLE

LES ACTIONS CONCRÈTES
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CRÉATION D’ESPACES VERTS 

BOISÉS ET HAIES BOCAGÈRES

•	 le p’tit bois Noé

•	 les espaces «1 arbre 1 naissance»

afin de potentialiser les zones naturelles.

Plus de 6000 arbres ou arbustes 

plantés depuis 6 ans !



DÉVELOPPEMENT DURABLE
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ÉLABORATION 

DU PLAN VÉLO

pour promouvoir 

les 13 LIAISONS DOUCES 

inter-villages afin de préparer 

l’avenir de notre territoire.



DÉVELOPPEMENT DURABLE
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Amorce du projet de construction 

d’une FORÊT COMMUNALE 

SUR 3 HECTARES

Mise en place d’UN RUCHER 

et ÉLABORATION DE MIEL lorousain, 

plus de 60 kg ont été produits et vendus 

lors des marchés de Noël

PARC DE L’ANCIEN HÔPITAL

•	 Protection des arbres 

•	 Plantation d’un VERGER : 17 ARBRES FRUITIERS 

implantés dont la production sera proposée 

à la population en libre service

Installation de CARRÉS POTAGERS en libre accès 

sur le site de l’ANCIENNE ORANGERIE
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PARC DE L’ANCIEN HÔPITAL

•	 Protection des arbres 

•	 Plantation d’un VERGER : 17 ARBRES FRUITIERS 

implantés dont la production sera proposée 

à la population en libre service

Installation de CARRÉS POTAGERS en libre accès 

sur le site de l’ANCIENNE ORANGERIE
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Création de REFUGES ORNITHOLOGIQUES 

au niveau des étangs et de la tannerie 

pour protéger les espèces animales 

et végétales sur notre territoire

MISE EN PLACE DE NIDS

POUR LES HIRONDELLES 

ET LES CHOUETTES EFFRAIES 

en partenariat avec les associations 

protectrices de la biodiversité

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

PARC DE L’ANCIEN HÔPITAL

•	 Protection des arbres 

•	 Plantation d’un VERGER : 17 ARBRES FRUITIERS 

implantés dont la production sera proposée 

à la population en libre service

Installation de CARRÉS POTAGERS en libre accès 

sur le site de l’ANCIENNE ORANGERIE
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DÉVELOPPEMENT DURABLE

LES ACTIONS CONCRÈTES
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Mise en place de l’ATLAS 

DE LA BIODIVERSITÉ COMMUNALE

pour étudier et recenser notre biodiversité 

afin d’en maîtriser la ressource

ATELIERS NATURE

animés par la LPO

(Ligue de Protection des Oiseaux)
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Mise en place de l’ATLAS 

DE LA BIODIVERSITÉ COMMUNALE

pour étudier et recenser notre biodiversité 

afin d’en maîtriser la ressource

ATELIERS NATURE

animés par la LPO

(Ligue de Protection des Oiseaux)

DÉVELOPPEMENT DURABLE
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PRISE EN CHARGE PARTIELLE 

de l’achat de récupérateurs d’eau, 

plus de 40 000 litres de réserves 

d’eau ont été financées à travers 

25 récupérateurs
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DÉVELOPPEMENT DURABLE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Mise en place de 15 CENDRIERS DE VILLE 

ET DE 20 MACARONS dans le centre bourg, 

afin de lutter contre la pollution 

de nos trottoirs finissant dans les marais

Participation à la Journée nettoyage citoyen 

de la ville  (WORLD CLEAN-UP DAY) 



DÉVELOPPEMENT DURABLE
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Création d’une 2e AIRE DE COVOITURAGE 

dans la zone de la Noé Bachelon 

pour favoriser les mobilités alternatives 

et ainsi réduire les émissions 

de gaz à effet de serre.

Installation de 3 ABRIS VÉLOS SÉCURISÉS 

afin de pouvoir abriter jusqu’à 14 VÉLOS 

ET PLUS DE 20 SUPPORTS VÉLOS RÉPARTIS 

SUR LA COMMUNE



ENFANCE - JEUNESSE
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ECOLE MAXIME MARCHAND 1/2

2 nouvelles classes maternelles, 1 dortoir, 1 bibliothèque, 

1 salle pour le réseau d’aides (RASED), 

1 bâtiment administratif (600 000 €)

Installation d’un ascenseur pour les enfants et parent 

en situation de handicap (100 000 €)

Equipement informatique renouvelé 

avec 2 classes mobiles équipées 

et 3 vidéoprojecteurs interactifs, mobilier de classe changé 

(26 000 €)
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ECOLE MAXIME MARCHAND 2/2

Végétalisation de la cour (50 000€) 

pour anticiper la hausse des températures

Aménagement des flux de véhicules, blocs bétons 

pour la sécurisation de la traversée et un «dépose minute».

Suppression du bâtiment modulaire, très énergivore : 

économies garanties ! 
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ECOLE SAINTE ANNE SAINT JEAN-BAPTISTE 

- �Aménagement et sécurisation des abords de l’école 

rue de la Loire associés à du stationnement minute 

(58 000 €),

- �Un parking commun avec la salle de sport du Beugnon 

(46 000 €)

- �Sécurisation de la traversée de la route 

avec un agent de circulation matin et soir.



ENFANCE - JEUNESSE
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MAISON DE L’ENFANCE ET CRÈCHE

- �Nouveau portail famille plus pratique permettant 

de réserver et d’annuler les services enfance jeunesse. 

- �Un service facilitateur pour les 730 familles utilisatrices !

- �Modernisation de la crèche pour répondre aux nouvelles 

normes et améliorer l’ergonomie des postes de travail 

des salariés

- �Végétalisation et réaménagement des espaces extérieurs 

de la crèche et de la Maison de l’enfance, avec pergolas 

et jardin expérimental
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ENFANCE - JEUNESSE

LES ACTIONS CONCRÈTES
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LE PROJET ÉDUCATIF DE TERRITOIRE (PEDT)DÉPLOYÉ -1/2

- �Nouveau service d’accompagnement aux leçons du lundi 

au jeudi soir après l’école.	

- �7 matinées de sensibilisation « Ramassage de déchets » en centre-ville 

avec des associations liées à l’enfance, plus de 400 kg de déchets 

évacués et 7 kg de mégots qui n’iront pas dans les sols, ni dans l’eau…

- �Lutte contre l’intimidation-harcèlement avec 3 rallyes communs 

rassemblant plus de 400 élèves des 2 écoles élémentaires 

Maxime Marchand et Ste Anne St Jean-Baptiste.

- �Portail Sport et loisirs : Accompagnement de plus de 200 enfants 

toutes les semaines vers leurs lieux d’activités sportives et culturelles 

après l’école.
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ENFANCE - JEUNESSE
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LE PROJET ÉDUCATIF DE TERRITOIRE (PEDT) DÉPLOYÉ - 2/2

- �2 semaines de prévention sur l’usage des écrans 

chez les enfants 

- �Une soirée spectacle sur la grand-parentalité, 

avec plus de 70 participants

- Des séjours diversifiés à la montagne et à la mer

- �Plus de 50 jeunes ont participés aux matinées dédiées 

aux recherches d’un job d’été et d’aide au CV. 



ENFANCE - JEUNESSE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

NOUVEAU COLLÈGE PUBLIC

� De nombreux échanges avec le Département 

pour obtenir la reconstruction du Collège 

Auguste Mailloux (26 millions d’euros).

 

Ouverture prévue pour Septembre 2028 !
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ENFANCE - JEUNESSE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

ESPACES DE JEUX

- �Extension de l’aire de jeux, impasse Jodelle 

pour offrir un espace ludique adapté 

aux jeunes enfants et un outil de travail 

important pour les assistantes maternelles

- �Remplacement des jeux pour enfants 

à la Tannerie avec des jeux inclusifs 

pour les personnes en situation de handicapes 

(61 000 €)



ENFANCE - JEUNESSE
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DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

POUR NOS JEUNES ET LES PROFESSIONNELS, 

AVEC LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES  

- Ouverture d’un LAEP (lieu d’accueil enfants parents) 

- �Matinées spécifiques organisées pour les assistantes 

maternelles et les enfants 

- �Implication dans la santé mentale avec la mise en place 

de permanence  avec une psychologue pour les ados 

et enfants.

- Sensibilisation au métier d’assistante maternelle 



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

toutes nos actions

un gage de sérieux et de crédibilité 

auprès des organismes d’État 

(préfecture, cour des comptes…) 

et des sociétés de crédits. 



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

notre ville a bénéficié du programme

« Petites Villes de demain »

qui facilite l’accès aux aides de l’Etat 

pour améliorer la qualité de vie 

des habitants, 

renforcer le rayonnement territorial 

et accompagner les trajectoires 

de transition écologique



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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notre ville a obtenu le Label 

Ville Partenaire Employeur 

des sapeurs-pompiers 

montrant notre engagement 

à favoriser leur action !
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons ouvert l’espace 

France Service,  

service public de proximité avec 2 agents

Vous êtes plus de 

5000 personnes à venir chaque année 

chercher du soutien dans 

vos démarches administratives !
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons soutenu 

le regroupement des services fiscaux 

du Loroux-Bottereau, Vertou et Clisson 

sur notre commune avec plus de 

25 salariés regroupés, pour répondre 

aux interrogations !
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

nous avons eu à gérer la période COVID,  

l’incendie du Palais des congrès, 

les incertitudes politiques nationales, 

l’augmentation des coûts de l’énergie 

(+ 25 % sur 5 ans), 

des taux d’emprunts quadruplés 

pour atteindre jusqu’à + 4 %
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nous avons eu à gérer la période COVID,  

l’incendie du Palais des congrès, 

les incertitudes politiques nationales, 

l’augmentation des coûts de l’énergie 

(+ 25 % sur 5 ans), 

des taux d’emprunts quadruplés 

pour atteindre jusqu’à + 4 %

FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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 EN 9 POINTS

nous avons investi  

+ de 12,5 millions d’euros 

tout en résorbant le déficit



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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 EN 9 POINTS

Près de 2,3 millions d’euros 

de subvention ont été levés 

pour limiter l’impact sur 

nos finances représentant 

plus de 20 % du budget

Un déficit résorbé de plus de 

2 millions d’euros pour passer 

de - 2 millions à un bilan positif 

à + 15 000 euros.

Nous laissons à la prochaine équipe 

un excédent et non un déficit ! 



FINANCES & SERVICES
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 EN 9 POINTS

Un déficit résorbé de plus de 

2 millions d’euros pour passer 

de - 2 millions à un bilan positif 

à + 15 000 euros.

Nous laissons à la prochaine équipe 

un excédent et non un déficit ! 



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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La dette globale de la ville 

a été réduite de 30 % passant

de -12,3 M€ au 31/12/2019 

à -8,6 M€ au 31/12/2025



FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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Sur notre mandat, la moyenne de 

l’épargne 2021-2025 a été améliorée 

de + 35 % et s’est stabilisée à + 1 million 

d’euros depuis 2 ans pour auto-financer 

les futurs projets et limiter le recours 

à l’emprunt !
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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La dette par habitant 

a été réduite de 26 % 

pour passer de 

987 € en 2019 

à 733 € en 2025
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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Sur notre mandat, l’assurance liée 

à l’incendie du Palais des congrès 

a été négociée euro par euro 

pour atteindre plus de 4,8 millions 

d’euros loin de ce qui était attendu 

(autour de 2 millions)
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
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Sur le budget des ressources humaines de la commune 

nous avons eu à faire face et à amortir les obligations 

nationales : 

•	� l’augmentation du point d’indice nationale impactant 

les salaires (+3,5 % en 2022 et +1,5 % en 2023 alors 

qu’il n’y a eu aucune augmentation entre 2014 et 2019)

•	� l’augmentation de la cotisation nationale patronale 

CNRACL de près de + 30 % 

•	� la mise en place de la prévoyance et de la mutuelle 

obligatoire des salariés communaux. 

•	� Ce qui a forcément impacté le budget RH 

en l’augmentant de près de + 30 %
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FINANCES & SERVICES

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

En 2014, la dette/habitant au Loroux 

était de 935 € 

St Julien : 638 € - Vallet : 706 €

Elle a augmenté chaque année (1105 €/habitant 

en 2018) pour terminer en 2019 à 987 €/habitant

St Julien : 351 € - Divatte :404 € - Vallet : 379 €

 En 2025, la dette/habitant 

est passée à 733 € 

contre 987 € en 2019 soit une baisse de 25 %

St Julien : 855 € - Divatte : 407 € - Vallet : 435 €



SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

nous avons mis en place 

le Plan Communal de sauvegarde 

et la sirène de sécurité pour 

la sécurité de tous les Lorousains.

Nous avons participé à des exercices 

organisée par les pompiers 

pour s’entraîner en cas de besoin.



SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons remis en place 

les exercices incendies au sein 

des bâtiments communaux 

pour la sécurité de tous !



SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons établi 

le DICRIM, 

document informant 

sur les réflexes à avoir 

en cas de catastrophe



SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Le Document unique a été remis 

à jour comme nous l’impose 

le code du travail pour la sécurité 

de nos salariés communaux.
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 EN 9 POINTS

SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Le suivi des formations 

obligatoires a été rétabli 

pour la sécurité 

des salariés communaux.
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SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons renforcé 

la Police Municipale 

pour passer à 3 agents
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 EN 9 POINTS

SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons mis en place les caméras 

de vidéoprotection, consultables 

uniquement sur demande du procureur, 

ce qui a permis, depuis la mise en place, 

de réduire de 35 % les incivilités 

et de lutter contre les trafics 

en résolvant 20 % de plus d’enquêtes



SECURITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

Nous avons mis en place 

le comité sécurité routière 

composé d’élus, de citoyens 

et d’agents de la collectivité



SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

SOLIDARITÉ ET AIDES SOCIALES

Obtention du Label Ville Ambassadrice du don d’organes 

Soutien renforcé pour les dépenses essentielles 

(énergie, alimentation, mobilité) 

Commission d’aide financière Élus-Citoyens-Associations

Colis d’aides d’urgence pour les familles en situation 

de précarité ponctuelle (alimentation / hygiène)

Permanences en lien avec l’espace France Services 

pour l’accompagnement administratif

Mutuelle communale à prix négociés 

pour l’accès aux soins pour tous

L’accès à l’épicerie sociale a été augmenté de + 72 % depuis 2020



SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

PERSONNES ÂGÉES ET LUTTE CONTRE L’ISOLEMENT

Repas des aînés : Diminution des quantités pour éviter le gaspillage

Colis des aînés confectionnés localement et fabrication d’un cadeau 

par des citoyens et des enfants (bouillottes, éponges, cartes de vœux…)

PRÉVENTION DE L’ISOLEMENT

Ateliers « Mardi papotes », chaque mois avec 25 personnes impliquées !

Déploiement d’un réseau de bénévoles pour aller au domicile des personnes isolées 

Test en 2026 : 2 bénévoles 

Proposition d’aller chercher les personnes à leur domicile 

lors des différentes animations, par les élus ou agents du CCAS

LUTTER CONTRE L’ISOLEMENT 

la «Semaine Bleue» et le bien-être des seniors 

(prévention cambriolages, activités physiques adaptées, 

gestes des premiers secours, activités intergénérationnelles…) 

Accompagner les aidants et les familles lors de permanences «Aid’en Cœur» 

près de 30 personnes inscrites
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SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

FAMILLE, ENFANCE ET JEUNESSE

Distribution de chèques loisirs 

pour les enfants : Pass’sports et loisirs 

(80 enfants en 2025)

Distribution d’entrées de piscines 

pour l’été aux familles en précarité



SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

1er forum du handicap du territoire ! : 

Organisation/réalisation en septembre 2023 

avec 50 partenaires locaux

Organisation de rencontres avec 

des partenaires et des personnes 

en situation de handicap invisible 

pour co-construire un projet de court-métrage
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 EN 9 POINTS

SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

VIOLENCES FAITES AUX FEMMES

Formation aux premiers secours en santé mentale 

ouvertes aux agents et aux habitants volontaires 

près d’une quinzaine de personnes ont participé

Formation des agents d’accueil du CCAS 

à la détection des situations de violences conjugales

Logement d’urgence pour une mise à l’abri immédiate 

(hébergement, alimentation, vêtements)

Actions collectives pour la journée internationale 

des droits des femmes (08/03)

Diffusion de brochures et numéros utiles 

dans les lieux publics de la commune
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SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

LOGEMENT ET LUTTE CONTRE LA PRÉCARITÉ

Médiations/rencontres régulières avec 

les 7 bailleurs publics présents sur la commune

Ateliers de sensibilisation à la consommation 

responsable et à la réduction des déchets 

(produits ménagers maison, cuisine anti-gaspi)

Distribution de kits d’économie d’énergie 

(ampoules LED, mousseurs d’eau) pour les foyers 

en difficulté en lien avec les partenaires (SOLIHA) 
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 EN 9 POINTS

SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

INSERTION, EMPLOI ET MOBILITÉ

Partenariats pour l’insertion via l’emploi (SEMES, décoll’ton job)

Atelier pour CV, lettre de motivation, préparation à un entretien

Aides à la réparation de véhicules, 

cartes de transport pour les bénéficiaires d’allocations

Atelier de remobilisation socio-professionnelles : 

engagement sur 3 mois. Accompagnement pour aider 

les personnes éloignées de l’emploi à retrouver 

un projet et confiance en soi



SANTÉ - SOCIAL - SOLIDARITÉ

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 EN 9 POINTS

SANTÉ ET PRÉVENTION OCTOBRE ROSE OU MOVEMBER 

Organisation de temps de sensibilisation 

avec des association locales

Développement des actions sur la commune : 

+ 500 participants et 8 000 € récoltés en faveur 

de l’association «Agir contre la maladie»

Actions mensuelles pour accompagner les aidants 

des personnes âgés (sophrologue et psychologue)



VIE ÉCONOMIQUE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 

Développement des commerces, artisanats et services

Installation dans nos locaux à loyer modéré

•	Une fromagerie/crèmerie

•	Une agence d’intérim

•	Un atelier de confection et accessoires

•	Une boutique pour le bien-être animal

•	Deux restaurants

Accompagnement dans des locaux privés

•	Un salon de thé 

Un restaurant

•	Une boutique de vaporettes

•	Une boutique de lingerie

•	Un institut de beauté

•	Une boulangerie

•	Un salon de coiffure
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VIE ÉCONOMIQUE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

COLLABORATIONS ET ÉCHANGES

•	� Rencontres trimestrielles avec l’Union des 

Commerçants et Artisans Lorousains (UCAL) 

pour favoriser les échanges et les projets communs

•	� Rencontres trimestrielles avec les acteurs locaux 

pour évoquer les projets de moyenne surface

•	� Échanges interprofessionnels avec 

la Chambre des Métiers et de l’Agriculture (CMA), 

la Chambre de Commerce et d’Industrie (CCI) 

et les associations d’entreprises

•	� Valorisation des Maîtres artisans, Meilleurs Ouvriers 

de France et apprentis à rayonnement national
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VIE ÉCONOMIQUE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

ACTIONS CONCRÈTES

•	� Création et publication du Guide des producteurs 

locaux lorousains

•	� Collaboration avec le département pour améliorer 

le fléchage de la route touristique du vignoble nantais

•	� Travail et échanges avec les viticulteurs sur les enjeux 

des friches agricoles et les défis de la viticulture

•	� Amplification du marché hebdomadaire, 

composé de plus de 17 commerçants, 

avec une offre diversifiée et axée sur les produits locaux

•	� Organisation d’une Fête du marché trimestrielle 

associant viticulteurs et associations

•	� Mise en place d’un règlement pour encadrer 

l’occupation du domaine public
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VIE ÉCONOMIQUE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

SOUTIEN AUX COMMERCES

•	� Adaptation ou annulation des loyers pour 

les commerces locataires de locaux municipaux 

pendant la crise COVID

•	� Recensement et évaluation des biens communaux 

cessibles pour libérer des opportunités de projets

•	� Préconisations et points sur les syndics 

de certaines copropriétés, un sujet qui n’avait jamais 

été traité

•	� Formalisation de visites annuelles de producteurs 

locaux pour les écoles dans le cadre du Plan Éducatif 

du Territoire (PEDT), avec prise en charge financière 

par la commune
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ATTRACTIVITÉ DE LA COMMUNE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

AMÉNAGEMENTS 

ET PATRIMOINE

•	� Restauration du kiosque de la place Saint-Jean

•	� Installation de nouvelles toilettes PMR 

près de l’église et des salles communales

•	� Participation annuelle au «Clean-Up Day» 

pour nettoyer les rues  et les espaces publics 

de la commune
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ATTRACTIVITÉ DE LA COMMUNE

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 

SOUTIEN AUX VITICULTEURS ET CIRCUITS COURTS

•	� Participation aux concours annuels des vins 

communaux, exposition sur les cépages

•	� Mise en relation des producteurs locaux 

avec la centrale d’achat de l’école publique 

Maxime Marchand pour favoriser les circuits courts 

et appliquer la loi EGAlim

•	� Réalisation de l’étude SHOP’In dans le cadre 

du programme Petite Ville de Demain (PVD) 

pour comprendre les enjeux futurs

•	� Embellissement du cimetière avec un investissement 

de 100 000 € pour améliorer l’accessibilité 

et la capacité
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 DÉVELOPPEMENT ÉCO. & EMPLOI

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 

ACTIONS MENÉES 1/2

•	 �Renforcement des relations avec les entreprises, 

marquées par des visites, rencontres et échanges réguliers

•	 Gestion des impératifs de Zéro Artificialisation Net (ZAN)

•	� Investissements massifs de la Communauté de Communes 

(sous impulsion communale) dans la voirie des zones 

d’activités :

- Zone Industrielle de la Noé Bachelon (rue Louis Lumière)

- Zone Artisanale de la Fidèle (route de l’artisanat)

- La Haute Landelle (route de Nantes)

•	� Sécurisation et prévention dans les ZAC : 

installation de vidéoprotection (Noé Bachelon, La Fidèle)
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ACTIONS MENÉES 2/2

•	 Mise en place d’une nouvelle politique d’entretien régulier des ZAC

•	� Implantation de nouvelles entreprises sur les ZAC de la commune 

à travers la CCSL

- �ZI de la Noé Bachelon : entreprise de traitement 

de déchets

- �ZAC de la Haute Landelle : centre de contrôle technique, 

nouvelle salle de sport

- Route de Barbechat : nouveau garage automobile.

- �Rue de la Loire (Clos des Blanches) : 

nouveau cabinet de kinésithérapie et de taxi ambulance

- �Rue Chotard (direction ZA La Fidèle) 

hôtel d’entreprises et d’artisanat

- �Zac du Plessis : déconstruction, défrichage, 

accueil d’une menuiserie

DÉVELOPPEMENT ÉCO. & EMPLOI

LES ACTIONS CONCRÈTES
DU MANDAT 2020 - 2026

 


